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муниципального района Кармаскалинский район    



«Учитель живет до тех пор, пока он учится, как только он перестает 
учиться, в нем умирает учитель.»  (К.Д. Ушинский)



18 средних общеобразовательных 

школ 

Система образования муниципального района 

Кармаскалинский район

2 основные общеобразовательные 
школы

12 филиалов

9 базовых ДОУ с 6 

филиалами

МАУ ДО «Детско-

юношеская спортивная 

школа» 

МБУ ДО «Центр детского 

(юношеского) технического 

творчества» с. Прибельский

МБУ ДО «Дом пионеров и 

школьников» 

2109 воспитанников

4680 учащихся в 

возрасте от 5 до 18 

лет

6293 обучающихся



Для наставника
Для 

наставляемого

Для 

образовательного 

учреждения

«Развиваюсь, 

обучая других»

«Обучаюсь на 

лучшем 

опыте»

«Равные 

возможности 

для высоких

результатов»

Эффекты наставничества



Условия назначения педагога-наставника

 1. Назначение педагогов-наставников осуществляет 

администрация образовательной организации.

 2. Учитываются следующие показатели:

 -общность интересов, увлечений;

 - большой опыт наставника;

 - наставник является лидером в коллективе;

 - наставник является педагогом-новатором.



Учитель - наставник Учитель - наставляемый

- опытный;

- имеет профессиональные успехи;

- лидерские и коммуникативные навыки;

- участник педагогического сообщества

молодой специалист;

в процессе адаптации на новом месте

работы;

испытывающий дефициты;

стремящийся повысить свой

профессиональный уровень в определенном

направлении педагогической деятельности



Варианты взаимодействия

"опытный педагог - молодой специалист"

"лидер педагогического сообщества - педагог, испытывающий 

проблемы"

"педагог-новатор - консервативный педагог"

"опытный предметник - неопытный предметник"



Молодые специалисты -2023



Молодые специалисты -2023

1. Садыков Ильгам Ильдарович, выпускник Башкирского государственного педагогического университета им.М.Акмуллы, директор
средней школы д.Константиновка;

2. Аминева Линара Дамировна, выпускница Уфимского многопрофильного профессионального колледжа, педагог-библиотекарь средней
школы д.Улукулево;

3. Ахметзянова Ильвина Фазитовна, студентка Уфимского многопрофильного колледжа, учитель начальных классов основной школы
с.Утяганово;

4. Абузарова Руфина Расимовна, выпускница Уфимского многопрофильного профессионального колледжа, учитель русского языка и
литературы средней школы им.С.Т. Аксакова д.Старые Киешки;

5. Багаутдинова Жанна Алексеевна, выпускница Стерлитамакского колледжа физической культуры и сервиса, учитель физической
культуры средней школы д.Константиновка;

6. Дмитриева Татьяна Степановна, студентка 4 курса Бирского филиала Уфимского университета науки и технологий, учитель английского
языка средней школы с.Ефремкино;

7. Иванова Карина Михайловна, выпускница Уфимского многопрофильного колледжа, учитель физической культуры гимназии
с.Кармаскалы;

8. Кузнецова Людмила Викторовна, выпускница Башкирского государственного педагогического университета им.М.Акмуллы, учитель
русского языка и литературы гимназии с.Кармаскалы;

9. Макарова Любовь Геннадьевна, студентка 5 курса Стерлитамакского филиала Уфимского университета Науки и Технологий, учитель
истории средней школы с.Ефремкино;

10. Симашева Анастасия Геннадиевна, выпускница Уфимского многопрофильного профессионального колледжа, учитель начальных 
классов средней школы №2 с.Кармаскалы;

11. Тимошенко Дарья Валерьевна, выпускница Уфимского многопрофильного колледжа, учитель начальных классов средней школы
с.Сихонкино.



Этапы формирования наставнической         

деятельности

 1 этап – адаптационный, подготовительный 

этап: разработка программы, плана работы

 2 этап – основной, с посещением уроков, 

проведение консультаций, мастер-классов

 3 этап- контрольный, оценивания 

готовности наставляемого к выполнению 

функциональных обязанностей



Формы работы с наставляемыми по совершенствованию их 

профессиональной компетенции

 Консультации

 Семинары-практикумы 

 Мастер-классы

 Открытые уроки

 Беседы



Организация работы наставнических пар
ВЗАИМОПОСЕЩЕНИЕ 

УРОКОВ

ПРОВЕДЕНИЕ ОТКРЫТЫХ 

УРОКОВ



Организация работы наставнических пар

ПРОВЕДЕНИЕ МАСТЕР- КЛАССОВ



Организация работы наставнических пар

Конкурс уроков «Я и мой наставник» (декабрь) 



Организация работы наставнических пар

РАЙОННЫЙ СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ 

«Мне есть чем с вами поделиться» (март)



Организация работы        
наставнических пар

Семинар педагогов дополнительного образования по теме: 

«Роль наставничества в системе дополнительного образования». (апрель)



Наставнические пары муниципального района 

Кармаскалинский район

№ Наименование ОУ ФИО наставника, 
должность

Стаж работы 
наставника

ФИО наставляемого, 
должность

Стаж 
работы 
наставляе
мого

1. СОШ д.Бишаул-Унгарово
Кармаскалинского района 
РБ

Мулюкова Амина Рифовна,
учитель русского языка и 
литературы.

37 Давыдова Ольга 
Александровна 

2

2 МОБУ СОШ им.Ф.Асянова 
с.Бузовьязы

Бикметова Илюза 
Рифгатовна,Зам.дир. по ВР

30 Бикметова Фарида 
Фидратовна

0

3 МОБУ гимназия с. 
Кармаскалы 

Миляускас Елена 
Эдуардовна

20 Кузнецова Людмила 
Викторовна 

0

4 МОБУ гимназия с. 
Кармаскалы 

Шинов Вадим 
Владимирович 

13 Иванова Карина 
Михайловна 

0

5 МОБУ СОШ 
д. Шарипкулово

Гайнуллина Райля 
Наилевна

39 Юсупова Альмира 
Рауфовна

7 лет

6 МОБУ СОШ д. 
Константиновка

Тулебаева Данира 
Магафуровна

35 Багаутдинова Жанна 
Алексеевна;

2 года



Республиканский педагогический марафон «Соты»-2023



Заочный региональный конкурс «Наставник» среди 

педагогов образовательных организаций и 

воспитателей дошкольных образовательных 

организаций Республики Башкортостан.

«Лучший наставник 

патриотической 

направленности» 

Куцло Светлана 

Дмитриевна -

воспитатель МАДОУ 

детский сад 

«Сказка» с. 

Прибельский стала 

победителем.



Заочный региональный конкурс «Наставник» среди педагогов 

образовательных организаций и воспитателей дошкольных 

образовательных организаций Республики Башкортостан.

В номинации «Лучший 

наставник научно-

исследовательской 

направленности» -

Федорова Надежда 

Алексеевна, 

воспитатель МАДОУ 

детский сад №1 с. 

Кармаскалы стала  

призером.



Заочный региональный конкурс «Наставник» среди педагогов 

образовательных организаций и воспитателей дошкольных 

образовательных организаций Республики Башкортостан.

в номинации «Лучший 

наставник духовно-

нравственной 

направленности» -

Шайбакова Флюза

Флюровна, старший 

воспитатель, и Диарова

Назира Талгатовна, 

заведующий МАДОУ детский 

сад №1 с. Кармаскалы стали 

призерами



Гранты молодым учителям, работающим в сельской местности 

Республики Башкортостан: 

в 2021 году – 7;

в 2022 году- 2;

в 2023 году- 10 педагогических       работников.

690 тыс. руб.

200 тыс.руб.

в 2020 году – 2;

в 2021 году- 1;

в 2022 году- 1 педагог.



Муниципальный этап конкурса «Учитель года-2023»



Республиканский этап конкурса «УЧИТЕЛЬ ГОДА-2023»



Республиканский этап конкурса «УЧИТЕЛЬ ГОДА-2023»

Учитель русского языка и 

литературы МОБУ СОШ 

д. Улукулево, 

Гарифуллина Розалия 

Илдаровна,

учитель биологии МОБУ 

СОШ д. Улукулево 

Исламгулова Регина 

Салаватовна, учитель 

начальных классов 

МОБУ СОШ д. Улукулево

Гайнетдинова Гюзель 

Салаватовна

награждены дипломами 

участника 



«Учитель и ученик растут вместе» 

(Конфуций, древний мыслитель и философ Китая)



Спасибо за внимание!


