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Формамониторинга деятельности центров непрерывного повышения профессиональногомастерствапедагогическихработников

Форма1. Общиесведения о ЦНППМ
1.1. ОбщиесвеДенияо ЦНППМ, созДанныхв субъектеРоссийскойФеДерациив качестве юриДическихлиц (заполняется в случае если ЦНППМ созДанв качестве
отдельногоюриДическоголица)

Наименование Полное
субъекта наименованиеРоссийской цнппмФе е а ии

ФИО
руководителя

цнппм

Количество
штатных
единиц в

нппм

Контактные
данные ЦНППМ
(служебный
теле он

Контактные

данные ЦНППМ

Ссылка на сайт ЦНППМ
в информационно- Адрес

юридический
Адресфактический
(при наличии)телекоммуникационно(e-mail)

Й сети Инте нет

1.2. ОбщиесвеДенияо ЦНППМ, созДанныхв субъектеРоссийскойФеДерациив качестве структурныхпоДразДеленийобразовательныхорганизаций(заполняется в

случае если ЦНППМсозДанв качестве структурногопоДразДеленияобразовательнойорганизации)

Наименование

субъекта
Российской

Федерации

Республика
Башкортостан

Полное
наименование
образовательно
й организации,
на базекоторой
создан ЦНППМ

Центрнепрерывного
повышения

профессионального
мастерства

педагогических

работников
государственного

бюджетного
профессионального
образовательного
учреждения
Уфимский

многопрофильный
профессиональный

колледж

ФИО
руководителя

цнппм

Баширова
Эльза

Владимировна

Количество
штатных
единиц в

цнппм

15

Контактные
данные ЦНППМ
(служебный
телефон)

8 (347)

Ссылка на сайт/

Контактные страницу сайтаЦНППМ
данные ЦНППМ в информационно- Адрес

юридический(e-mail) телекоммуникационно
Й сети Интернет

http:[[mp7.e-stile.ru/

450097,

Республика
Башкортостан, г.

Адресфактический
(при наличии)

450097, Республика
Башкортостан, г.

magpos@mail.ru
216-81-80 Уфа, ул. РоссийскаяУфа, ул. Малая 100/3

Шелководная, З



Форма мониторинга деятельности центров непрерывного повышения профессиональногомастерства педагогических работников
Форма2. Све ения о реализации различных направленийдеятельности ЦНППМ

2.1.ДеятельностьЦНППМ как

регионального коорДинотора
ЕФС (заполняется в случае если

ЦНППМ является региональным
коорДинаторомЕФС)

Наименование субъектаРС НМС,

Отметка о выполнении ЦНППМ
функциональнойнагрузки в

Наименование функциональной
нагрузки регионального

координатора

Организацияпроцесса
выявления профессиональных
дефицитовпедагогических
работникови управленческих
кадров

Организация разработкии
сопровождения
индивидуальных

образовательныхмаршрутов
непрерывного

профессиональногоразвития
педагогическихработникови
управленческих кадров

Организацияразработкии

внедрения различных форм
адреснойпомержки
педагогическихработниковв
возрасте 35 лет

Организация внедрения целевой
модели наставничества

педагогическихработников

Организациявнедрения и

тиражирования лучших
инновационных педагогических
и управленческих практик

Организация проведения
стажировок педагогических

работникови управленческих
кадров

Организацияобучения
педагогическихработникови
управленческих кадров субъекта
Российской Федерации

соответствии с Положением
(Концепцией) о РС НМС

(Да / нет)

да

да

да

да

да

осуществляющего выполнение

функциональнойнагрузки в

соответствии с Положением
(Концепцией) о РС НМС

(в случае еслиЦНППМ не

выполняет функциональную
нагрузку)

Наличие утвержденного в порядке,
установленном на уровне субъекта

Российской Федерации,

нормативного правового акта,
регулирующего (частично или

полностью) процедуру (порядок) в

рамках функциональнойнагрузки

(Да / нет)

Ссылка на ресурс в информационно
коммуникационнойсети Интернет,

содержащийнормативный
правовойакт,регулирующий
процедуру (порядок) в рамках

функциональнойнагрузки

(в случае наличияпроцедуры
(порядка))

Дрдщддурд_дщецщ
п о ессиональных
дефецитов(спрртрг-

ufa„ru)

Индивидуатаный
об азовательный ма ш

педагога {cnppmpr-ufa.ru)

Работа с молодыми
педагогами (cnppmpr-

ufa.ru)

Региональный центр
наставничества (cnpynpr•-

ufa.ru

Конкурсы
п о ессионального
мастерства (спрртрг-

ufa,ru)

Ста>ки овочные пло .ки

(cnppmpr-ufa.ru)

Курсыповышения
квали ика: ии сп т т-

ufa,ru)



2.2. Аналитическое направление деятельности ЦНППМ

2.2.1. Организация
аналитических
(Диагностических) исследований
(заполняется в случае если

ЦНППМявляется региональным
координаторомЕФС)

СубъектыРС НМС, привлеченные ЦНППМ к реализации
аналитических (диагностических) исследованийв субъекте

РоссийскойФедерации

Иные субъектыЕФС (федерального уровня, других регионов),

привлеченные ЦНППМ к реализации аналитических (диагностических)

исследованийв субъектеРоссийскойФедерации
*

Отметка об организацииЦНППМ
аналитических (диагностических)

исследований

(Да / нет)

НаименованиесубъектаРС НМС

ФГБОУ ВО «БГПУ им. М.
да Акмуллы»

Реквизиты документа
(соглашение, договор), в

соответствии с которыми субъект
ЕФС федеральногоуровня,

другого регионапривлекаетсяк

реализации аналитических
(диагностических) исследований

в субъектеРоссийской
Федерации

(при наличии Документа)

Полное наименование
организации, выступающей

субъектомРС НМС

Федеральноегосударственное
бюджетноеобразовательное

учреждениевысшего образования
«Башкирскийгосударственный

педагогическийуниверситет им. М.

Акмуллы»

НаименованиесубъектаЕФС
Полное наименование

организации, выступающей
субъектомЕФС

* Например, научно-методическиецентры сопровожденияпедагогическихработников, ЦНППМдругихсубъектовРоссийскойФедерации



2.2.2. Реализацияаналитических (Диагностических) исслеДованиЙ (заполняется всеми ЦНППМ)

Отметка о реализации ЦНППМ
аналитических (диагноститеских) диагностика профессиональныханализметодическойдеятельности

Из них — количество аналитических исследованийпо направлениям:

исследований(да/нет) компетенцийпедагогических
работникови управленческих

кадров
(Да/нет)

да

2.3. Информационноенаправление деятельности ЦНППМ

муниципальных и иных

методических служб,

образовательныхорганизаций,

отдельных педагогов и

профессиональныхсообществ
(Да/нетј

да

анализ педагогическихзатруднений
дидактического и методического
характера в области развития
функциональнойи иныхвидов

грамотности школьников
(Да/нет)

да

анализ педагогических и

управленческих запросов на

направления повышения
квалификациии

профессиональногоразвития
(Да/нет)

анализ затруднений
педагогическихработникови
управленческих кадров при
освоении дополнительных
профессиональныхпрограмм

(Да/нет)

анализ эффективных
педагогических и управленческих
практик решения приоритетных
задач в области образования

(Да/нет)

да

2.31. ОрганизациявеДения (созДания и регулярного пополнения) еДиных региональных баз Данных /реестров (заполняется в случае если ЦНППМ является региональным коорДиндторомЕФС)

СубъектыРС НМС, привлеченные ЦНППМ к ведению единыхрегиональных баз данных / реестров

Общееколичество единых региональных базданных
/ реестров, организацию ведения которых

осуществляетЦНППМ

Наименование субъектаРС НМС

ГАУДПО иро РБ;ФГБОУВО ”БГПУ им. М. Акмуллы“;ФГБОУ ВО уунит•, ГАУ РБ5

ЦОПМКП; ГАУДПОрмццоРБ;ГАУДПО ЦОППРБ

Полное наименование организации,выступающейсубъектомРС НМС

Государственноеавтономное учреждение дополнительного

профессиональногообразованияИнститутразвития образования
РеспубликиБашкортостан;

Федеральноегосударственного бюджетногообразовательного
учреждения высшего образования«Башкирскийгосударственный

педагогическийуниверситет им. М.Акмуллы»;
Федеральногогосударственного бюджетногообразовательного



2.3.2. ВеДение (создание и регуля

Единаярегиональная база
данных реестрДПП,
реализуемых в субъекте
российской Федерации

ра / нет)

да

ое пополнение) единых

Ссылка на Интернет-ресурс
(в случае размещения в

информационно.
телекоммуникационнойсети

Интернет)

ых баз данных / реестров по направлениям (заполняетсявсеми ЦНППМ)

Единаярегиональная база данных
Единаярегиональная база данных Ссылка на Интернет-ресурс(в случае
реестр стажировочных площадок
субъектаРоссийской федерации

/ нет)

размещения а информационно-
телекоммуникационноЙ сети

Интернет)

реестр профессиональных
педагогических сообществ

(ассоциации, клубыи т.д.) субъекта
РоссиЙскоЙфедерации

нет)

да

Ссылка на Интернет-ресурс
случае размещения в

информационно-
телекоммуникационнойсети

Интернет)

Единаярегиональная база данных
реестр передового

педагогического опыта (в т. ч. —

авторских методик) субъекта
РОССИЙСКОЙфедерации

да

Ссылка На Интернет-ресурс(в

случае размещения в

информационно-
телекоммуникационнойсети

Интернет)

2.4. Организационно.методическоенаправление деятельности ЦНППМ
2.4.1. Организацияме приятийв рамках методического сопровожденияпедагогическихработниковИ управленческих кадров(заполняется всл

ОрганизуемоеЦНППМ
направление методического

сопровождения Педагогических
работникови управленческих

ае если ЦНППМ является региональным координаторомЕФс)

Иные субъектыЕфС (федерального уровня. других регионов),
привлеченные ЦНППМ к реализации мероприятийв рамках

направления методического сопровождения в субъектеРоссийской
федерации

Отметка об организации
ЦНППМ методического

сопровождения педагогических
работникови управленческих

кадров

(да / нет)

да

да

да

СубъектыРС НМС, привлеченные ЦНППМ к реализации мероприятийВ
рамках направления методического сопровомения в субъекте

российской Федерации
Реквизиты документа (соглашение, договор), в соответствиис
которыми субъектЕфС федеральногоуровня, другого региона
привлекается к реализации мероприятийв рамках направления

адресная померюа

педагогических работников в

возрасте До 35 лет И в первые З

года работы

внедрение целевой модели
наставничества педагогич еских
работников

обучение [в
том числе

«горизонтальное»),

организованное
педагогических работников и

управленческих кадров

сопровождение педагогических
работников и управленческих

низкимикадров школ с

образовательными
результатами

Наименование субъектаРС НМС

ГАУ ДПО иро РБ; ГАУДПОрмцо
РБ;Муниципальные методические
объединения,образовательные

организации

ГАУ ДПО ЦОПП РБ; ГАУ ДПО рмц
ДО РБ;ГАУ ДПО иро РБ;румо.

“БГПУ им. М. Акмуллы“;ФГБОУ ВО
уунит; ГАУ РБ цопмкп; ГАУДПО
рмидо РБ;ГБПОУБелорецкий
педагогическийколледж; ГАПОУ
СМПК; региональные учебно-
методические объединения;
Методические советы;

ВО «БГПУ им. М
Акмуллы»;ГАУ ДПО иро

Полное Наименование организации,
выступающейсубъектомРС НМС

Государственноеавтономное
учреждение Дополнительного
профессиональногообразования
Институтразвитияобразования
республикиБашкортостан;
Государственноеавтономное
вреждени• Дополнительного

осударстаенное автономное
учреждение Дополнительного
профессиональногообразования
«Центропережающей
профессиональнойподготовки
республикиБашкортостан»;
Государственное автономное
вреждение дополнительного

егианальны методическии актив;
Государственноеавтономное

Дополнительного
профессиональногообразования
Институтразвития образования
РеспубликиБашкортостан;
федеральноегосударственного
бюджетногообразовательного

егиональны методически актив;

федеральНое государственного
бюджетногообразовательного
Вреждения высшего образования
«Башкирскийгосударственный
педагогическийуниверситет им.
МАкмуллы»;Государственное
автономное учреждение

Наименование субъектаЕФС

АОУ ДПО УР иро

ОГБУ дпо киро

методического сопровождения в субъектеРоссийской Федерации
(при наличии документа)

Полное наименование
организации, выступающей

субъектомЕфС

Автономное образовательное
вре»щение дополнител ьного
профессиональногообразованиядоговоро сотрудничестве от S

Удмуртскойреспублики
Институтразвития
образования“

Обласное государственное
бюджетноевреждение
дополнительного

июня 2023 г.

Договоро сотрудничестве от 2

профессиональногообразованияиюня 2023 Г.
В

Курскийинститут развития
образования“

Автономное образовательное
вреждение дополнительного
профессиональногообразованияДоговоро сотрудничестве от S

Удмуртскойреспублики
“

Институт развития
образ0 ия

“

июня 2023 Г.



2.42. Реализациямероприятийв рамках метоДического сопровожДенияпеДагогических работникови управленческих кадров(заполняется всеми ЦНППМ)
Наличие реализованных ЦНППМ

мероприятийв рамках
методического сопровождения
педагогическихработникови

управленческих кадров
(Да / нет)

Из них — мероприятия в рамках:

внедрения целевоймоделиадресная поИержка педагогическихреализации ДПП
(Да / нет)

реализации ДППпо каскадной
модели (тьюторское

сопровождение ДПП)
(Да / нет)

работниковв возрасте до 35 лет и в

первые З года работы
(Да / нет)

Да

наставничества педагогических
работников
(Да / нет)

да

«горизонтального» обучения
педагогическихработникови
управленческих кадров (Да /

нет)

2.5. Консультационноенаправление деятельности ЦНППМ (для всех ЦНППМ)

Сведенияо наличии / отсутствии практики консультационнойработыпо направлениям:

сопровождения педагогических

работникови управленческих
кадров школ с низкими

образовательнымирезультатами
(Да / нет)

иные направления

консультационнойработы
(при наличии — наименование)

Осуществление
консультационнойработыс

педагогическими работникамии
управленческими кадрами

(Да / нет)

консультационное
сопровождение разработкии
реализации индивидуальных
образовательныхмаршрутов
педагогическихработникови

управленческих кадров
(Да / нет)

консультационное сопровождение
прохождения индивидуальных
образовательныхмаршрутов,

освоения ДПП педагогическими

работникамии управленческими
кадрами
(До / нет)

консультационное сопровождение консультационное сопровождение
работниковмуниципальных и иных

методических служб, педагогических
работникови управленческих кадров

по вопросам эффективного
методического обеспечения

образовательнойдеятельности
(Да / нет)

внедрения целевоймодели
наставничества педагогических
работниковобразовательных

организаций
(Да / нет)

консультационное
сопровождениесетевого

взаимодействия
образовательныхорганизаций

(Да / нет)



Формамониторинга деятельности центров непрерывного повышения профессиональногомастерствапедагогическихработников

ФормаЗ.Деятельностьрегиональногометодического актива на базеЦНППМ (для всех ЦНППМ)

Общееколичество
методистов,

включенных в

региональный
методическийактив,
сформированныйна

базеЦНППМ
(ед.)

272

количество

прошедших
повышение

квалификациипо
ДПП на базе

координатора ЕФС
(ед.)

272

количество

прошедших
диагностику
методических
компетенцийна

базе
координатора ЕФС

(ед.)

272

количество

являющихся
штатными

сотрудниками
цнппм
(ед.)

7

Из них — методистов:

количество

работающихв
цнппм по

совместительству
(ед.)

7

количество

привлеченных к

работепо
договору ГПХ

(ед.)

16

количество

выполняющих
работув рамках
трехсторонних
соглашений

(ед.)

242

Количество педагогических
работниковсубъектаиное

РоссийскойФедерации,(при наличии —

закрепленных за 1

указать
региональным методистоморганизационно-

правовую форму)

(наименование)

(ед.)

138



Формамониторинга деятельности центров непрерывного повышения профессиональногомастерства педагогич

Форма4. Эффективностьдеятельности ЦНППМ (заполняется всеми ЦНППМ)

Наименование показателя эффективности*

ЦНППМ обеспеченаразработкаи реализация комплекса мер
(«дорожной карты») по созданию и функционированиюРС НМС на

период до 2024 года

ЦНППМ обеспеченаразработкаи реализация вариативнойсистемы
мониторинга эффективностиРС НМС
Доляпедагогических работникови управленческих кадров, для
которых в ЦНППМразработаныиндивидуальные образовательные
маршруты на основе результатов диагностики профессиональных

Количество проведенных на базеЦНППМ мероприятий
регионального уровня в рамкахфункционированияЕФС

Количество педагогических работников, закрепленныхза 1

региональным методистомЦНППМдля осуществления
методического сопровождения

Отметка о
реализации ЦНППМ
функциональной

нагрузки по
достижению

да

да

да

да

да

Наименование
субъектаРС НМС,
ответственногоза
достижение
показателя

цнппмпр

ЦНППМПР

ЦНППМПР

ЦНППМПР

ЦНППМПР

Достигнутое
значение

в период с 1 января
2024 года по 31 мая

2024 года

да

да

3130

8

138

Планируемое
значение по

состоянию на 31

декабря2024 года

да

6643 (10 96)

11

135

* В соответствии с распоряжениемМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот 16 декабря2020 г. NQ Р-174 «Об утверждении Концепциисоздания
единойфедеральнойсистемы научно-методическогосопровождения педагогическихработникови управленческих кадров»; методическими
рекомендациями по созданию и обеспечениюфункционированиярегиональнойсистемы научно-методическогосопровожденияпедагогическихработников
и управленческихкадров (от 06.07.2021 N2 2163); методическими рекомендациями по реализации мероприятийпо формированиюи обеспечению


